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                           1.Общая характеристика ДОУ.
     Ясли-сад  «Лесная  сказка»  был  открыт в 1980 году и рассчитан на 4  группы с общим
количеством детей – 75 человек. Находился он в ведении Ставропольского РОНО.

      1 февраля 1998 года на основании Постановления Администрации Ставропольского района детский сад был переведен на самостоятельное финансирование и получил название муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Лесная сказка» села Сосновый Солонец.

       В марте 2001 года ДОУ была присвоена 2 категория детского сада общеразвивающего вида.

       В ноябре 2004 года получено свидетельство о государственной аккредитации, в соответствии с которым установлен следующий государственный статус: 

· Тип – дошкольное образовательное учреждение;
· Вид – детский сад комбинированного вида 2 категории

       В  2010-2011 учебном году МДОУ посещали 60детей, функционировали 3 группы: 
· младшая (с 1,5 до 3 лет) - 18 детей: 6 девочек и 11 мальчиков
· средняя (с 3 до5 лет) – 24 детей: 16 девочек и 8 мальчиков
· старшая - подготовительная (с 5 до 7 лет) – 18 детей: 10 девочек и 8 мальчиков
       Исполняет обязанности заведующего МДОУ – Колосова Елена Сергеевна.

      Учредителями МДОУ являются:

· Центральное управление министерства образования и науки Самарской области 
Место нахождения: РФ, 445350, Самарская область, г. Жигулевск, ул. Интернационалистов,7
· Администрация м. р. Ставропольский
Место нахождения: РФ, 445011, Самарская область, г. Тольятти, пл. Свободы,9
       Режим работы МДОУ – 5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье). Длительность работы МДОУ – 10,5 часов: с 7.30 до 18.00.
       Правила приема в МДОУ: принимаются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. Прием детей осуществляется на основе медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей. По исполнению 7 лет дети выпускаются из детского сада и продолжают свое обучение в МОУ сош села Сосновый Солонец. В мае 2011 года в первый класс было выпущено 10 детей.

2. Цели и результаты развития ДОУ.

       Основной целью работы МДОУ является обеспечение интеллектуального, нравственного, психического и физического развития ребенка.
       Для достижения поставленной цели в 2010-2011 учебном году решались следующие  3 основные задачи: 

1. Повысить уровень физической подготовленности детей до 70%  на среднем уровне, внедряя дополнительные оздоровительные и развивающие программы и технологии.
2. Сформировать к маю 2011 года у 65% воспитанников умение использовать грамматические средства языка для развития диалогического общения.
3. Продолжить работу по созданию условий и оказанию коррекционной помощи нуждающимся детям.
       Основные пути реализации данных проблем были рассмотрены на тематических педсоветах:
· «Укрепление здоровья детей путем применения здоровьесберегающих технологий»;
· «Развитие диалогической  речи у детей»;

        К данным педсоветам были проведены консультации и семинары :
· «Методика диагностики физического, умственного и психического развития детей»;

· «Формы и методы воспитательной работы в МДОУ по формированию у дошкольников представлений о здоровом образе жизни»;
· «Физкультурные занятия в детском саду»;

· «Домашний логопед»;

· «Развивающая речевая среда»;

· «Развитие словесного творчества в различных видах деятельности». 
        Был проведен тематический контроль по темам:
· «Планирование физкультурно-оздоровительной работы в группах»;

·  «Cостояние работы по формированию у детей диалогической и связной речи». 
        Приоритетными направлениями работы  детского сада являются физкультурно-оздоровительная работа и оказание коррекционной помощи нуждающимся детям. 

Коррекционная работа в ДОУ
       В МДОУ функционирует логопедическая группа для детей с ОНР (общее недоразвитие речи). На начало 2010-2011 учебного года по заключениям ПМПК в логопедическую группу было зачислено 12 детей с ОНР 3 уровня.  На каждого ребенка логогруппы была составлена индивидуальная программа развития.
     Занятия с детьми проводились как индивидуальные, так и подгрупповые, фронтальные. 
Фронтальные логопедические занятия проводились в соответствии с программой по разделам:

· Формирование лексико-грамматических категорий и развитие связной речи (л-г);
· Формирование произношения (фонетика);

· Обучение грамоте

     Индивидуальные занятия включают в себя:

· Развитие правильного речевого дыхания;

· Развитие мелкой артикуляционной моторики;

· Нормализацию мышечного тонуса артикуляционного аппарата;

· Развитие фонематического восприятия;

· Воспитание правильной артикуляции звуков;

· Постановку, автоматизацию и дифференциацию отсутствующих (искаженных) звуков;

· Формирование навыков контроля и самоконтроля за правильностью произносительной стороны речи;

· Развитие лексико-грамматической стороны речи (дидактические игры и упражнения);

· Формирование коммуникативных умений и навыков

      Обследование детей логогруппы проводилось в начале обучения (первые две недели сентября), в январе и в мае.
	           Показатели

     Речевого развития
	Начало года
	Конец года

	           Высокий                      
	           0%
	    16,6 % (2чел.)

	           Средний
	        17% (2 чел.)
	    66,8 % (8чел.)

	            Низкий
	        83% (10 чел.)
	    16,б % (2 чел.)

	Таким образом, сравнительный мониторинг уровня сформированности речи за 2010-2011 учебный год в целом по группе выглядит так: 

· Высокий уровень – увеличение на 16,6 %

· Средний уровень – увеличение на 49,8 %
· Низкий уровень – динамика 66,4 %
На каждого ребенка заведена речевая карта, где фиксировались ответы и отмечались нарушения.

      В марте проводилось обследование детей подготовительной к школе группы «Речевая готовность детей к школе». Обследовались также дети младшей и средней групп.

      В логопедической группе  мы создаем обcтановку  теплого
эмоционального контакта, устанавливаем партнерские отношения с родителями. Родители выполняют с детьми домашние задания в логопедических тетрадях, в речевых уголках для родителей вывешивается информация по логопедии. 
В октябре 2010 года было проведено родительское собрание со специалистами ПМПК на тему: «Роль родителей в становлении речи детей», а в конце учебного года с родителями детей, оставленных на второй год обучения, была проведена беседа на тему: «Взаимодействие учителя-логопеда и родителей». Работу с детьми и родителями осуществляют логопед, музыкальный руководитель и воспитатели. 




       В ДОУ осуществляется координация деятельности всех служб по сопровождению воспитанников, имеющих отклонения в развитии. Для сопровождения детей с проблемами в развитии в детском саду успешно работает психолого-медико-педагогическая комиссия.  Ее деятельность направлена на разработку и уточнение индивидуального образовательного маршрута ребенка, реализацию схем сопровождения; гигиеническое нормирование нагрузок; обеспечение преемственности и последовательности в работе с ребенком.

      Проанализировав коррекционно-образовательный процесс в ДОУ, можно сделать вывод: коррекционно-логопедическая работа в 2010-2011 году строилась в единстве с мониторингом , коррекцией и профилактикой отклонений в речевом развитии.
Анализ выполнения коррекционных задач

        В течение учебного года коррекционно-развивающие занятия посещали 12 детей. Результаты диагностики на конец учебного года:
	Данные
	кол-во детей
	хорошая речь
	улучшения речи
	оставлены на второй год обучения

	Общее кол-во детей, посещавших занятия
	12
	2
	6
	2


Вывод: ежегодно около 16,6 % детей исправляют  имеющиеся речевые дефекты; у 66,8 % - речь со значительным улучшением. 
Физкультурно-оздоровительная работа

      Одним из приоритетных направлений МДОУ является обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников, потребность в здоровом образе жизни.

      Физическое воспитание в группах осуществлялось по комплексной программе «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой. В своей работе педагоги использовали методическое пособие «Физкультурные занятия в детском саду» по всем возрастным группам под редакцией Л.И.Пензулаевой.

       В результате реализации данной программы установлено, что совместные усилия семьи и педагогов приводят к улучшению здоровья и физического развития детей. Родители становятся более компетентными в области физического воспитания своего ребенка и укрепления его здоровья, малыши подрастают активными, самостоятельными.    

       В МДОУ созданы необходимые условия для физического развития детей: имеется музыкально-физкультурный зал, физкультурная площадка. Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное оборудование: гимнастическая стенка, маты, корригирующие дорожки, спортивный инвентарь. 

       Физкультурная площадка, расположенная на улице, оснащена лестницами, металлическими конструкциями для развития равновесия, координации. Для занятий на воздухе используются футбольные мячи, скакалки, обручи. Во всех возрастных группах создана среда для активизации двигательной деятельности дошкольников в течение дня – спортивные уголки. 

       На физкультурных занятиях осуществляется индивидуальный подход  к детям: при определении нагрузок учитывается уровень физической подготовленности и здоровья, половые особенности.
        Работа по формированию интереса к здоровому образу жизни строилась на основе работы с педагогами, детьми и родителями. Были проведены следующие мероприятия:

· Спортивные праздники;

· Экскурсии за пределы детского сада совместно с родителями;

· Открытые занятия по физкультуре и просмотр утренней гимнастики с использованием корригирующих упражнений

       Распределение детей по группам здоровья:

	Группы здоровья
	2008-2009гг.
	2009-2010гг.
	2010-2011гг.

	
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%

	1
	7
	12%
	12
	20%
	9
	16%

	2
	49
	84%
	48
	77%
	48
	81%

	3
	2
	4%
	2
	3%
	3
	3%


       Особое внимание уделялось двигательной активности детей в течение дня. Ежедневно в каждой группе  - оздоровительная ходьба и оздоровительный бег на прогулке.
       Результаты мониторинга выполнения программы по физической подготовленности воспитанников за 2010-2011 учебный год:

· Высокий уровень – 30%

· Средний уровень – 64%

· Низкий уровень – 6%

                                     Учебная и внеучебная деятельность
       В МДОУ создана необходимая материальная база для непосредственно образовательной деятельности. Непосредственно образовательный  процесс на основе федеральных государственных требований с соблюдением санитарноэпидемиологических правил. Непосредственно образовательная деятельность проводится по подгруппам. Педагоги используют в своей работе индивидуальный подход к каждому ребенку, методически грамотно разрабатывают .
       В МДОУ разработана система педагогического мониторинга по всем направлениям деятельности воспитанников. Результаты мониторинга ежегодно обрабатываются и отслеживаются с целью дальнейшего планирования деятельности дошкольного учреждения. Воспитатели проводят диагностические обследования детей с целью выявления уровня развития каждого воспитанника. Определяется уровень сформированности знаний, умений, навыков в объеме программных требований возрастной группы.

Анализ выполнения программы за 3 года 

(по среднему уровню)
	Виды занятий
	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч. год
	2010-2011 уч. год

	Физическое развитие
	59%
	62%
	65%

	Развитие речи
	58%
	61%
	60%

	Математика
	56%
	58%
	63%

	ИЗО
	63%
	65%
	69%

	Музыкальное развитие
	60%
	61%
	58%

	Игровая деятельность
	40%
	42%
	48%

	Конструирование
	41%
	42%
	45%

	Трудовое воспитание
	35%
	33%
	47%

	Представление о чел       
	62%
	68%
	57%

	Театральная деятельность
	54%
	58%
	64%

	Экологическое воспитание
	49%
	53%
	57%


3. Содержание и технологии образовательного процесса
      Для обеспечения качества дошкольного образования используем современные педагогические программы и технологии, направленные на развитие ребенка. 
     МДОУ работает по комплексной программе «Воспитание и обучение в детском саду» под ред. М.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой. 
     Используются парциальные программы:
· «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я. Степаненковой, 
· «Я – человек. Мой мир» С.А.Козловой, 
· «Программа развития речи детей дошкольного возраста в детском саду» О.С.Ушаковой,
· «Устранение общего недоразвития речи у детей дошкольного возраста» Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной

· «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркиной, О.Л.Князевой, Н.Н.Авдеевой

      В детском саду организована работа следующих кружков:

· «Творческая мастерская» (поделки из природного и бросового материала) – 15 детей
· «АБВГДейка» (развитие речи) – 11 детей
Медицинское обслуживание и организация питания
         Основной задачей старшей медсестры МДОУ является четкая организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей. В МДОУ организовано 3-х разовое питание на основании примерного 10-дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. В ежедневный рацион питания включены фрукты и овощи. Стоимость питания на 1 воспитанника в день в 2010-2011 учебном году составила 68 руб. 40 коп. Один раз в 10 дней старшая медсестра контролирует выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на 1 ребенка и при необходимости проводит коррекцию питания в следующей декаде.

         Подсчет основных пищевых ингредиентов по итогам накопительной ведомости проводится один раз в месяц, подсчитывается калорийность (количество белков, жиров и углеводов).

         В весенне-зимний период проводится витаминизация пищи препаратом «Аскорбиновая кислота».
         Таким образом, получается, что основная доля питания дошкольников происходит в МДОУ и, обеспечив правильно организованное полноценное сбалансированное питание, мы в значительной мере можем гарантировать нормальный рост и развитие детского организма, оказать существенное влияние на иммунитет ребенка, повысить работоспособность и выносливость детей, создать оптимальные условия для их нервно-психического и умственного развития.
        Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.
Обеспечение психо-физиологической безопасности воспитанников
       В МДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса:

· Приказом руководителя назначен ответственный за организацию безопасности образовательного процесса и охрану труда работников, который периодически проходит обучение;

· Со всеми работниками раз в квартал изучается инструкция по охране жизни и здоровья детей в детских садах и на детских площадках;

· 2 раза в год изучается инструкция по пожарной безопасности и проводятся тренировки по эвакуации детей при пожаре;

· Принимаются меры антитеррористической защищенности;

· Установлена автоматическая пожарная сигнализация;

· В ночное время и выходные дни охрана детского сада осуществляется силами штатных сторожей
4. Ресурсы образовательного процесса.

Материально-технические ресурсы

          За годы работы в учреждении создана необходимая материальная база и хорошие условия для образовательной работы, накоплен опыт в образовании и воспитании детей, позволяющий  обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования, Закону Российской Федерации «Об образовании».

          Развивающая среда ДОУ обеспечивает физкультурно-оздоровительное, познавательно-речевое, нравственно-патриотическое, художественно-эстетическое и социально-личностное развитие детей. Для этого в МДОУ имеются:

· Развивающие зоны в группах;
· Комната двигательной активности;

· Музыкально-физкультурный зал;

· Физкультурная площадка;

· Кабинет логопеда;

· Медицинский кабинет.
                                                    Кадровые ресурсы

      Педагогическими  кадрами  детский  сад  укомплектован  полностью   за  исключением вакансии методиста.
       В МДОУ работают 9 педагогов
       Образование :
Высшее профессиональное –3 человека  (33%)
Среднее специальное педагогическое – 3 человека (33 %)
Среднее специальное  – 3 человека  (33 %)

       Педагогический стаж :
До 5 лет –  2 человека  (22 %)
От 5 до 10 лет – нет
От 10 до 15 лет – 2 человека  (22 %)
Свыше 15 лет – 5 человек (56%)

       Возраст педагогов :
20 - 30 лет – 1 человек (11%)
30 – 40 лет – 3 человека  (33 %)
40 – 50 лет –  4 человек  (45 %)
Свыше 50 лет –  1 человек  (11%)

        Квалификационная категория :
Высшая –  нет
Первая –  5 человек  (56%)
Вторая – 2 человека (22 %)
         В МДОУ обеспечивается профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации педагогов. Организованы различные формы обучения для всех категорий работников. Проводятся семинары, практические занятия, деловые игры, знакомство с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
                                                  Структура управления МДОУ
         Непосредственное управление учреждением осуществляет заведующая. Серьёзные решения обсуждаются и согласовываются с общим собранием коллектива и  советом МДОУ.
         Планируя и осуществляя учебно-воспитательный процесс, педагогический коллектив руководствуется в своей работе: 
· Законом «Об образовании» РФ, 
· Конвенцией о правах ребенка;

· Концепцией дошкольного воспитания;

· Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении;

· Законодательными актами субъекта РФ;

· Приказами Центрального Управления Министерства образования и науки Самарской области;

· Уставом МДОУ и локальными актами

         Исходным документом деятельности всего коллектива является годовой план работы. В нём намечены основные задачи на новый учебный год, в него включены мероприятия, направленные на развитие всех сторон деятельности дошкольного учреждения: воспитательно-образовательный процесс, оздоровительную работу с детьми, административно-хозяйственную работу.
5. Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ. 

     В 2010 году в МДОУ детский сад «Лесная сказка» из областного бюджета поступило 2 669 500 рублей.

· Фонд оплаты труда – 1 933 400 руб.
· Базовый фонд оплаты труда – 1 546 720 руб.

· Стимулирующий фонд оплаты труда – 386 680 руб.

· Средняя заработная плата по МДОУ – 7000 руб.

· Средняя заработная плата педагогов  - 7 700 руб.

· Прочие работники – 4 955 руб.

· Норма финансирования на 1 ребенка в год:
· от1,5 – 3 лет --- 42 500 руб.
· от 3 - 7 лет ---    32 762 руб.
· дети с ОВЗ ---   71 590 руб.
В 2010 году в МДОУ детский сад «Лесная сказка» поступило родительской платы 471 089  рублей.
	№ 
	Затраты 
	Сумма (руб.)

	1
	Питание детей
	284 800

	2
	Мебель для групп
	53 840

	3
	Мягкие игрушки
	6 000 

	4
	Электрооборудование 
	6 200

	5
	Холодильник 
	16990

	6
	Материалы для ремонта
	10 781

	7
	Мягкий инвентарь
	89 472

	8
	Ремонт оргтехники
	3 006


                     6.  Внешние связи и имидж ДОУ.
Одной из главных задач нашего образовательного учреждения является обеспечение условий для становления у детей общечеловеческих ценностей, формирование у них гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, родине, семье, развитие познавательных и творческих способностей, поиск новых форм и методов сотрудничества с семьей с целью привлечения родителей к совместной деятельности.
            

Решение  этих задач предполагает взаимодействие ДОУ с другими учреждениями и организациями по следующим направлениям:

· МУ «Психолого-медико-педагогический центр диагностики, коррекции развития детей дошкольного и школьного возрастов муниципального района Ставропольский Самарской области»  (обследование детей на ПМПК, курирование деятельности учителя – логопеда и т.д.);
· МОУ сош села Сосновый Солонец (реализация системы непрерывного образования, обучения и воспитания детей);
· МУЗ Сосново-Солонецкая участковая больница (проведение лечебно-профилактических мероприятий);
· Сосново-Солонецкая сельская библиотека (оказание помощи в реализации программы детского чтения);

· Дом Культуры села Сосновый Солонец (проведение познавательных и развлекательных мероприятий);
· Тольяттинская городская творческо-театральная общественная организация «Браво» (проведение театральных мероприятий)
    7. Выводы о деятельности МДОУ и перспективы его развития
        В соответствии с приоритетами образовательной политики России, исходя из анализа работы за предыдущий год и образовательных потребностей населения, детский сад определяет на следующий учебный год следующие основные направления деятельности
- Реализация Федеральных Государственных Требований к структуре основной обшей образовательной программе дошкольного образования;

•   Реализация основных направлений комплексной программы «Воспитание и обучение  в детском саду» под ред. М.А.Васильевой;
•   Проявление  активности  и  представления  опыта  работы детского сада через участие в конкурсах,    семинарах    различного    уровня,    размещение    информации   на   сайте   о деятельности МДОУ; 

•   Работа по формированию у детей навыков здорового образа жизни через дальнейшее внедрение здоровьесберегающих технологий в детской деятельности;
•   Организации помощи родителям в вопросах воспитания детей;

· Повышение педагогической компетентности воспитателей МДОУ

Задачи работы на 2010-2011 учебный год:

Образовательная область «Физическая культура»

      Продолжать формировать  физическую подготовленность у 75% воспитанников по среднему уровню.
     Образовательная область «Коммуникация»
      Сформировать связную речь у 65% старших воспитанников по среднему уровню к маю 2012 года.
                      8. Формы обратной связи.

Адрес МДОУ: 445164, РФ, Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Сосновый Солонец, село Сосновый Солонец, ул. Куйбышева, дом № 51.
телефон: 8(84862)  3-72-23.
Адрес электронной почты: Solonez-ds@rambler.ru
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